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LETTRE MENSUELLE D’INFORMATION DE LA VILLE DE LA GRAND’COMBE 

FÉVRIER 2022

NUMÉROS UTILES
• APPEL D’URGENCE EUROPÉEN : 112
• POMPIERS : 18
• SAMU : 15
• GENDARMERIE : 17
• VIOLENCES CONJUGALES : 3919
• ENFANCE MALTRAITÉE : 119

• E.D.F. : 09 73 04 76 71
 URGENCE DÉPANNAGE :
 09 72 67 50 30
• SERVICE DES EAUX (REAAL) :
 04 66 54 80 39
• HABITAT DU GARD : 04 66 34 09 56
• 3F OCCITANIE : 04 66 54 20 00
• TRÉSOR PUBLIC : 04 66 34 08 50
• MAISON DE SANTÉ SIMONE VEIL :  
 04 48 21 57 08 
• FILIERIS :  04 66 34 02 40
• ENCOMBRANTS :
 0 800 540 540 (appel gratuit)

6, SQUARE MENDÈS FRANCE
30110 LA GRAND’COMBE

04 66 54 68 68 HORAIRES D’OUVERTURE
Du lundi au vendredi
8h/12h - 13h30/17h
Permanence d’élus, le samedi
de 9h30 à 11h30

mairie@lagrandcombe.fr

1 mois, 1 portrait
Il est une figure incontournable du marché
de La Grand’Combe. Le crémier-fromager 
Daniel Besse est aussi président de l’union des 
commerçants du Pays Grand’Combien. Entretien.

PERSÉVÉRANCE
ET DÉTERMINATION

À Ribes, si la statue de Jeanne d’Arc 
s’est refaite une beauté, altérée par 
le poids des années, c’est du côté des 
anciens bâtiments de l’AFPA que le 
changement est le plus visible.

Désormais, on peut y voir un équipement 
complètement rénové et restructuré. Salles 
pédagogiques, internat, cuisine, équipements 
sportifs, autant d’espaces nécessaires à l’installation 
de l’Etablissement Pour l’Insertion Dans l’Emploi 
(EPIDE) qui accueille 150 jeunes désireux 
de s’engager dans un parcours d’emploi et de 
formation.
C’est une sacrée chance pour celles et ceux qui vont 
pouvoir renouer avec la vie sociale et professionnelle.
Mais c’est aussi une extraordinaire opportunité pour 
notre commune d’accueillir ce centre, ces jeunes, et 
les personnels qui, sous l’autorité de la Directrice, 
Catherine Pech, vont les mener vers de nouveaux 
horizons.
Nul ne regrettera les anciens locaux de l’AFPA, 
abandonnés et dégradés. Qui aurait imaginé, il y 
a encore quelques mois, que sortirait de terre, à La 
Grand’Combe, un tel établissement ?
Rien n’est écrit d’avance. De l’effort, de la 
persévérance, de la détermination, voilà ce qu’il 
faut pour relever les défis qui sont devant nous. La 
longue histoire de ces bâtiments va se poursuivre. 
Après avoir été un CEG, pour l’enseignement, 
après avoir accueilli les activités de l’AFPA, 
pour la formation des adultes, voilà maintenant 
l’EPIDE pour notre jeunesse en quête de sens et de 
perspectives.
Je suis heureux et fier à la fois d’y avoir pleinement 
contribué. 

   Patrick MALAVIEILLE

LE MOT DU MAIRE

Parlez-nous de votre parcours. Comment en êtes-vous venu à ce métier ?
Je suis né en 1968 et je suis originaire de Trescol. J’y ai vécu jusqu’à mes 15 ans, 
lorsque je suis allé faire mes études agricoles à Nîmes. J’ai rencontré mon épouse 
et je suis allé la rejoindre à Marseille où j’ai travaillé dans une entreprise de clima-
tisation pendant 10 ans. Je suis parti de l’échelon le plus bas pour arriver au plus 
haut, mais ce n’était pas ma vie. En 1999, mon père m’a alors dit que son fromager 
vendait son entreprise à Saint-Julien-les-Rosiers. On a loué à Saint-Julien pendant 
deux ou trois ans puis on s’est installé à Branoux. Et maintenant, c’est une entre-
prise pérenne, avec deux camions, deux employés et bientôt trois. La succession est 
assurée avec mon fils et ma belle-fille qui font partie de l’aventure.

Comment votre activité fonctionne-t-elle ?
Notre activité, ce sont les marchés le matin et les tournées l’après-midi. Depuis que 
j’ai embauché mon fils, on se répartit les tournées et ça nous permet de finir un peu 
plus tôt le soir. On commence à 5h du matin et on finit entre 19h et 20h. Ce sont des 
journées assez chargées !

Vous êtes aussi président de l’UCIAPL du Pays Grand’Combien. Comment 
percevez-vous votre rôle au sein de l’union des commerçants ?
Dans les années 2000, je suis rentré à l’UCIA dans le but d’apporter du réconfort et 
un soutien à tous les commerçants. Petit à petit, je suis passé vice-président puis 
président en 2019. On a lancé plein de projets qui sont tombés à l’eau avec la crise 
sanitaire. Mais malgré tout, on a maintenu l’activité de l’association. On essaie 
d’intéresser tous les commerces et de leur apporter notre aide. S’il y a des bonnes 
âmes, courageuses, pour venir nous rejoindre, elles sont les bienvenues ! Nous 
devons contribuer à la redynamisation des commerces à La Grand’Combe.
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NUMÉROS UTILES
• APPEL D’URGENCE EUROPÉEN : 112
• POMPIERS : 18
• SAMU : 15
• GENDARMERIE : 17
• VIOLENCES CONJUGALES : 3919
• ENFANCE MALTRAITÉE : 119

• E.D.F. : 09 73 04 76 71
 URGENCE DÉPANNAGE :
 09 72 67 50 30
• SERVICE DES EAUX (REAAL) :
 04 66 54 80 39
• HABITAT DU GARD : 04 66 34 09 56
• 3F OCCITANIE : 04 66 54 20 00
• TRÉSOR PUBLIC : 04 66 34 08 50
• MAISON DE SANTÉ SIMONE VEIL :  
 04 48 21 57 08 
• FILIERIS :  04 66 34 02 40
• ENCOMBRANTS :
 0 800 540 540 (appel gratuit)

6, SQUARE MENDÈS FRANCE
30110 LA GRAND’COMBE

04 66 54 68 68 HORAIRES D’OUVERTURE
Du lundi au vendredi
8h/12h - 13h30/17h
Permanence d’élus, le samedi
de 9h30 à 11h30

mairie@lagrandcombe.fr
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L’ÉPIDE a ouvert ses portes aux premiers volontaires
C’était un moment 
très attendu par toute 
l’équipe de l’ÉPIDE. 
L’Établissement Pour 
l’Insertion Dans l’Emploi 
a ouvert ses portes le 
31 janvier dernier, dans 
le quartier de Ribes. Ce 
centre accueille d’ores 
et déjà deux sections de 
30 jeunes mais, à terme, 
il pourra accueillir 150 
volontaires, âgés de 17 
à 25 ans, sans qualifi-
cation ou éloignés du 
monde du travail. 
Une équipe de 54 personnes (moniteurs, conseillers d’insertion professionnelle, personnels adminis-
tratifs) aura pour mission d’accompagner ces jeunes sur le chemin de la réinsertion et de la réussite. 
Si l’inauguration officielle n’a pas encore pu être organisée, le maire de La Grand’Combe Patrick Ma-
lavieille et le sous-préfet d’Alès Jean Rampon ont participé, le vendredi 4 février, à la toute première 
levée des couleurs dans la grande cour de l’ÉPIDE. Une cérémonie qui deviendra rituelle pour les jeunes 
volontaires du centre où la discipline est quasi militaire et où le port de l’uniforme est la règle.

Des capteurs de CO2 installés dans les écoles
La commune investit pour la santé des enfants de 
la ville, des équipes pédagogiques et des person-
nels municipaux. Dans le cadre de la lutte contre 
la transmission du Covid en milieu scolaire, le mi-
nistère de l'Éducation nationale, de la Jeunesse et 
des Sports a recommandé l'utilisation de capteurs 
CO2. Ces petits appareils permettent de mesurer 
la concentration de dioxyde de carbone dans une 
pièce et indiquent ainsi quand il convient d’aérer 
les locaux.

Le 27 janvier dernier, la municipalité a voté l’acquisition de 23 capteurs CO2, sachant qu’un fonds de 
l'État permet d’aider les collectivités locales à financer leur achat. Ces capteurs ont été installés par les 
services techniques dans toutes les classes des écoles et à la cantine.

Un premier utilisateur pour les vélos électriques !
Nous vous en parlions le mois dernier. Deux vélos à assistance 
électrique sont disponibles à la location sur la commune de La 
Grand’Combe. Ils font partie de la flotte mise à disposition par le ré-
seau « Ales’Y » à l’échelle de l’agglomération.
Seulement quelques jours après leur arrivée, un premier utilisateur 
est venu chercher son vélo en mairie annexe. Ce jeune retraité, ha-
bitant de La Grand’Combe, avait déjà enfourché une bicyclette élec-
trique auparavant. Convaincu de son utilité, il a décidé de louer son 
vélo pour une période d’un mois afin d’effectuer ses déplacements 
quotidiens.

AGENDA
• 12 février :  Spectacle « Urban et Orbitch », solo de clown et performeur sonore, à 19h, à l’Espace 

culturel La Berline.
• 12 et 13 février : 6e Festival BD aux portes des Cévennes, à la salle Denis-Aigon.
• Du 15 février au 5 mars : Exposition « Litternature », grande exposition naturaliste de l’Université de 

Montpellier en partenariat avec Eurêk’Alès, à la Médiathèque Germinal.
• 26 février : Cinéma, « Encanto » à 16h puis « Eiffel » à 19h, à l’Espace culturel La Berline.
• 4 mars : Cinéma, « Je ne t’ai jamais dit » par la Compagnie 2 dames au volant, à 19h à l’Espace culturel 

La Berline.

RÉUNION PUBLIQUE SUR 
LES BARRAGES
Suite à la concertation sur le 
chantier de mise en sécurité 
des barrages de Sainte Cécile-
d’Andorge et des Cambous, le 
Conseil départemental du Gard 
organise une réunion publique 
le mardi 15 février, de 18h30 à 
20h30, à la salle Marcel-Pagnol 
de La Grand’Combe.
Pour vous inscrire : 04 66 05 41 97
ou concertation@gard.fr

INSCRIPTION SUR LES 
LISTES ÉLECTORALES
Pour pouvoir voter à l’élection 
présidentielle des 10 et 24 avril 
prochain, vous devez êtes inscrits 
sur les listes électorales avant 
le 2 mars en cas de démarche en 
ligne sur service-public.fr. Vous 
avez jusqu’au 4 mars pour une 
inscription en mairie.

UN NOUVEAU JEU DANS 
LA COUR DE L’ÉCOLE 
JULES-FERRY

Le jeu extérieur de l'école 
maternelle Jules-Ferry était 
devenu vétuste. L'équipe 
municipale a donc renouvelé la 
structure qui a été installée par 
les services municipaux. Un jeu 
flambant neuf trône dans la cour 
de l'école où les enfants peuvent 
s'amuser en toute sécurité.


